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Jegyzokonyyv

Késziilt: Alsdszolnok-Szakonyfalu Koznevelési Intézményfenntartd Onkormanyzati Tarsulas
Tarsulasi Tandcsa 2016. augusztus 15-én megtartott dilésérol

Az iilés helye: Alsosz6lnok, az 6nkormanyzat helyisége (9983 Alsdszoindk Fo ut 19.).

Jelen vannak: Monek Zsolt, a tarsulasi tanacs elndke
Borbély Tibor, a tarsulasi tanacs tagja
[1l¢és Jozset, a tarsulasi tanacs tagja

Az tlésrdl tavol maradt Rogan Valéria, a tarsuldsi tanacs alelntke, aki tavolmaradasa okat
elore jelezte.

Meghivottak koziil jelen vannak:
Szukicsné Skaper Moénika jegyzd
Szarka Rozalia ovodavezetd
Kernné Csrenkd I1dikd tagdovoda vezetd
Soos Zoltan jegyzokdnyvvezetd

Monek Zsolt elntk kiszontdtte az tilés résztveviit.
Monek Zsolt elndk megallapitotta, hogy a Tarsuldsi Tandcs 4 tagjabél 3 jelen van, az ulés
hatarozatképes.

A Tarsulasi Tanacs jegyzOkonyv hitelesitonek kijelslte I1lés Jozsefet.

Monek Zsolt ismertette a kik{ildott napirendi tervezetet, s javasolta annak elfogadasat
A képviseld-testiilet a napirendet egyhangulag elfogadta.

Napirend:
1/ Mesesziget Ovoda 6vodavezet6i allashelyére beérkezett palyazat elbiralasa.

Ea: Monek Zsolt elndk

Napirendek targvalasa

1/ Mesesziget Ovoda 6vodavezetdi allashelyére beérkezett palyazat elbirdldsa.
Ea: Monek Zsolt elndk

Monek Zsolt, a tarsulasi tandcs elndke felkérte Szukicsné Skaper Mdnika jegyzé asszonyt,
hogy a napirendi ponttal kapcsolatban adjon tajékoztatast az el6készité munkarol.

Szukicsné Skaper Mdnika jegyzd asszony elmondta, hogy a Mesesziget Ovoda vezetdjének
vezetdi megbizasa 2015. augusztus 15-én lejart. A magasabb vezetdi megbizasra két
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alkalommal irt ki palyazatot az Alsészélnok-Szakonyfalu Kéznevelési Intézményfenntarto
Onkormaényzati Tarsulds Tarsulasi Tanéacsa, jelentkezé azonban nem volt. A Tarsulas a
Mesesziget Ovodéaban az dvodavezetdi feladatok helyettesitéssel torténd ellatdsaval Szarka
Rozilia Erzsébet ovodapedagdgust bizta meg 2015. augusztus 16-t6l az évodavezetd
beosztas sikeres betoltéséig, legfeljebb 2016. augusztus 15. napjaig. A hataridd lejarta miatt
a magasabb vezetdi megbizasra Ujabb palyazatot kellett kiirni a nemzeti kéznevelésrdl szo1o
2011. évi CXC. torvény (a tovabbiakban: Nkt.) 67. § (7) bekezdése értelmében.

A jogszabalyi eldirasoknak megfelelden az intézményvezetd munkakor betdltésére a palyazat
kiirasra kerdilt.
A palydzat benytjtasanak hatarideje a palyazati felhivas megjelenésétél szamitott 30 nap volt,
azaz 2016. augusztus 9.
Mivel a nevelési-oktatasi intézmény nevelodtestiiletének 1étszama nem haladja meg a tiz f6t, az
elokészitd bizottsag feladatait megbizottként Kernné Csrenkd 11diké 6vodapedagdgus latta el.
Az Eldkészité Bizottsag feladata a jogszabaly szerinti véleményezési eljaras lefolytatasa.
Kernné Csrenko Ildikod a nevelési-oktatdsi intézményben miikddo, véleményezési joggal
rendelkezdk részére a palyazatokat megkiildte, ismertette.,
E szervek:

o neveldtestiilet és alkalmazotti kdzdsség,

e sz{l61 munkakdzosség
Az Alsoszélneki Kozos Onkormanyzati Hivatal a kovetkezd nemzetiségi szervektdl szerezte
be az egyetértési nyilatkozatokat:

e Német Nemzetiségi Onkormanyzata Alsészolnsk

¢ Szlovén Nemzetiségi Onkormanyzata Alsészslnsk

e Szlovén Nemzetiségi Onkormanyzata Szakonyfalu

Jegyz6 asszony eimondta, hogy mivel a palyazat teljes irdsos anyaga a meghivoval kikiildésre
kertiilt, ezért sz6szerinti ismertetésére nincs sziikség.

A torvényi eloirdsoknak megfeleléen sor kerlil a palyazo szdbeli meghallgatasara, ezt
kovetden ismertetésre kerlilnek a véleményezési joggal rendelkezéd szervek altal kialakitott
vélemények, majd a nemzetiségi dnkormanyzatok nyilatkozatai.

Monek Zsolt, a tarsuldsi tanacs elndke elmondta, hogy a palyazati kiiras szerint a palyazatok
benyjtasi hatarideje: 2016. augusztus 9-e volt.
Hataridében egy palydzat érkezett, Szarka Rozalia Erzsébet Alsoszdinok, F6 ut 63. szam alatti
lakostol.
A palyazat részeként az alabbi dokumentumokat kellett csatolni:
e Iskolai végzetiséget és szakképzettséget igazold okiratok masolatai
e Részletes szakmat 6néletrajz
e Vezetési program
o Lepaldbb 5 éves szakmai gyakorlatot igazold munkaltatédi igazolas
3 hénapnal nem régebbi erkdlesi bizonyitvany
Nyilatkozat a vagyonnyilatkozat-tételi kitelezettségrol
e Nyilatkozat a palyazat nyilt vagy zart {ilésen valo targyalasardl.

A palyazo hidnytalanul csatolta a palydzati kiirdsban foglaltakat, nyilatkozataban hozzajarult
palyazata nyilt tlésen torténd targyalasahoz. A benytjtott palydzat alapjan megallapithatd,
hogy a palyazd megfelel a magasabb vezetdi megbizashoz szitkséges feltételeknek. (Szarka
Rozalia palyazatanak masolata a jegyzokonyv 3. mellékietét képezl.)



Monek Zsolt, a tarsulast tandcs elndke tdjékoztatta a palyazot, hogy lehetdség van a palydzat
szobeli kiegészitésére. Elmondta, hogy a szobeli kiegészités max. 10 percet vehet igénybe.
Ezt kovetden lehetdség nyilik arra, hogy a képviselok a kérdésciket feltegyék.

Felkérte Szarka Rozaliat, amennyiben élni kivan ezzel a lehetéséggel, tegye meg a szobeli
kiegészitését.

Szarka Rozalia palyazo nem tett szébeli kiegészitést,

Monek Zsolt, a tarsuldsi tanacs elndke felkérte Kernné Csrenkd Ildikd megbizottat,
sziveskedjen ismertetni a nevelési-oktatdsi intézményben mikodd, véleményezési joggal
rendelkez6 szervek véleményét.

Kermnné Csrenkd Ildikéd felolvasta a Sziiléi Munkakozosségek dllasfoglalasat (Alsoszolnok,
Szakonyfalu) és a NevelOtestiileti, tovabba alkalmazotti értekezlet véleményét az
intézményvezet6i palyazatrél. (A Szildi Munkakozosségek dllasfoglalasanak és a
Nevelotestiileti és alkalmazotti értekezlet véleményének masolata a jegyzdkomyv 4 mellékletét
képezi.)

Monek Zsolt, a tarsulasi tanacs elndke kérte a nemzetiségi énkormanyzatok nyilatkozatainak
1smertetését.

Szukicsné Skaper Monika jegyzd felolvasta a Német Nemzetiségi Onkorményzat
Alsdszolnok, a Szlovén Nemzetiségi Onkormanyzat Alsészolnok és a Szlovén Nemzetiségi
Onkormanyzat Szakonyfalu nyilatkozatait. (A nemzetiségi énkormanyzatok nyilatkozatainak
mdsolatai a jegyzdkinyv 5. mellékletét képezik.)

Monek Zsolt, a tarsuldsi tandcs elnodke hozzaszdlasaban elmondta, hogy a Német Nemzetiségi
Onkorményzat Alsészélndk nyilatkozatdban foglaltakkal kapcsolatban a Mesesziget Ovoda
torekedjen szorosabb kapesolattartasra a nemzetiségi Snkormanyzattal.

Monek Zsolt, a tarsulasi tandcs elndke ezt kivetden feltette a kérdést, hogy a Tarsulasi Tanacs
nyilt vagy titkos szavazassal kivan-e donteni az intézményvezetd személyérol?
Kérte a Téarsulasi Tanacs tagjait, hogy kézfeltartissal szavazzanak.

A tarsulési tandcs 3 igen szavazattal, ellenszavazat és tartozkodas nélkiil az aldbbi hatarozatot
hozta:

11/2016. (VIIL15.) ASZOT hatirozat

Alsoszolnsk-Szakonyfalu Koznevelési Intézményfenntartd Onkorméanyzati Térsulés
Tarsulasi Tandcsa a Mesesziget Ovoda intézményvezet6i allashelyének betsltésérdl
nyilt szavazassal kivan dinteni.

Hataridd: azonnal
Felelds: Monek Zsolt, a tarsuldsi tanacs elndke



Monek Zsolt, a tarsulasi tandcs elndke megallapitotta, hogy a Tarsulasi Tandcs nyilt szavazast
tart. Ezt kovetden feltette a kérdést, hogy a Tarsuldsi Tandcs egyetért-e Szarka Rozilia
Erzsébet palyazonak a Mesesziget Ovoda intézményvezetdjévé torténd kinevezésével.

A tdrsulasi tanacs rovid véleménycserét kovetden 3 igen szavazattal, ellenszavazat és
tartozkodas nélkiil az alabbi hatarozatot hozta:

12/2016. (V111.15.) ASZOT hatarozat

Alsoszolnok-Szakonyfalu Koznevelési Intézményfenntarté Onkorményzati Téarsulas
Tarsulisi Tandcsa a Mesesziget Ovoda intézményvezetdjénck Szarka Rozélia
Erzsébetet Alsdszolndk, F& Ot 63. szam alatti lakost kinevezi és 2016. augusztus 16-
2021. augusztus 15-1g megbizza a nevelési-oktatasi intézmény vezetésével.
Hletményét 402.900,-Ft-ban allapitja meg.

Hataridg: értelem szerint
Felelts: Monek Zsolt, a tarsulasi tanacs elndke

Monek Zsolt, a tarsuldsi tandcs eintke gratulalt az intézményvezetd kinevezéséhez és sok
sikert kivant munkajahoz.

Kernné Csrenkd 1ldiké tagovoda vezetd a maga és munkatdrsai nevében szintén gratulalt
Szarka Rozélia kinevezéséhez.

Szarka Rozélia megkoszdnte a bizalmat.

Tobb napirendi pont nem volt.

Monek Zsolt elndk megkdsziénte a megjelente emiikddését, majd az iilést bezarta.
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JegyzOkonyv 1. melléklete

Alsoszolnok - Szakonyfalu Koznevelési Intézményfenntarto

Onkormanyzati Tarsulas
9983 Alsdszolnsk, Fo Gt 19.
Tel.: 06-94/534-006, Fax: 06-94/534-030
Honlap: www.alsoszoinok.hu
e-mail: infoi@alsoszolnok.hu

MEGHIVO

Alsoszdlnsk - Szakonyfalu Koznevelési Intézményfenntarté Onkorményzati Térsulas
(ASZOT) Tarsulasi Tanacsa 2016. augusztus 15-én (hétfé), 17.00 6rai kezdettel iilést tart
AlsoszoInokon az onkormanyzat koordinacios épliletében (9983 Alsoszolnsk F6 at 19.),

melyre eziton tisztelette] meghivom.

Napirend

1/ Mesesziget Ovoda dvodavezetéi allashelyére beérkezett palyazat elbirdlasa.
Ea: Monek Zsolt elnok

Megjegyzés: A meghivd mellékleteit elektronikus uton tovabbitottuk.

AlsoszdInék, 2016. augusztus 10.

Monek Zsolt sk.
elnok




Jegyzdkonyv 2. melléklete

Jelenléti iv

Alsoszslnok-Szakonyfalu Koéznevelési Intézményfenntarté Onkormanyzati Tarsulas Tarsulasi
Tanacsa 2016. augusztus 15-én megtartott {ilésén megjelentekrdl.

Monek Zsolt elndk _/l (S L««/(_l

Rogan Valéria alelndk

Borbély Tibor, a tarsulasi tanacs tagja o Sy S

[llés Jozsef alpolgarmester, a tarsulasi tandcs tagja Z :

Meghivottak:

Szukicsné Skaper Monika jegyzd

Labricz Jozsefné pénziigyi csoportvezetd

ﬁ- ) - i - N A
Szarka Rozalia intézményvezetd Moo R L

Kernné Csrenké I1diko, tagévodavezetd e irag

Treiberné Doncsecz [1dikd, SZNO elnok, Alsdszolnsk

Czuczainé Skaper Hilda, NNO elnik, Alsoszslnok

Fasching Lilla, SZNO elnok, Szakonyfalu
So6s Zoltan jegyzdkonyvvezetd




Jegyzokdnyv 3. melléklete

Tisztelt Alsoszdlndk — Szakonyfalu Koznevelési
Intézményfenntarté Onkormdnyzati Tarsulds!

Tisztelt Elnck Ur!

A www.kszk.gov.hu honlapon meghirdetett dvodavezetdi dildshelyet a
Mesesziget Ovoda

ovodavezetdi dlidsdra tisztelettel megpdlydzom,
Pdlydzatom kidolgozdsa sordn hangsilyozott szerepef kapott a korszerii

pedagogiai munkdra valo tirekvés, az dvoda sajdtos arculatinak erBsitése, a

partnerkézpontu mitkodés elGsegitése.

Alsdszolndk, 2016. auguszius (3.

Tisztelettel:
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Szarka Rozalia
pdlyazo



PALYAZAT

ALSOSZOLNOK - SZAKONYFALU
KOZNEVELESI INTEZMENYFENNTARTO
ONKORMANYZATI TARSULAS
ALTAL MEGHIRDETETT
OVODAVEZETOI ALLASHELYRE

PALYAZO CIMZETT

Szarka Rozilia Alsoszilnbk - Szakonyfalu
9983 Alsoszbindk Kéznevelési
Fouat 63. Intézményfenntarté
06/30-648-45-49 Onkorményzati T4rsulds
9983 Alsdszdinok
Féuat 19

Azonositoszam: 1189/2016.
avodavezetd



A PALYAZAT TARTALMA

1. VEZETOI PROGRAMOM AZ ELKOVETKEZO OT EVRE.... 3.

1.1.  ALTALANOS CELKITUZESEK ....coooorovvmereerermsrseeresseoessrens b
1.2, HELYZETELEMZES .....coocouivtomimeeeerecoseeereessseensescoesseeessesneeenns 5.
1.3. NEVELESI ELVEK, A TARTALMI MUNKA FEJLESZTESENEK
CELJAI 2016-2021 EVRE ....oovoeeseeeeeeeeaeeeeeeseresresseeseeeesessesseens 8.
1.3.1. FELADATAINK ......oooirrirmeieresteren s essss s ssssnss s e eeseeene 9,
1.3.2. NEVELESI-PEDAGOGIAI MUNKA IRANYITASA TEREN .. 9.
1.3.3. ERTEKRENDSZER(INK KIALAKITASARA ERVENYES ERKOLCSI
NORMAK oo seses s saessoss st eeme et essesne s 9.
1.3.4. MUNKAUGYI SZAKTERULET ES TEENDOX .................... 10
1.3.5. SZOCIALIS TEVEKENYSEG ......c..oooroeeovesireeesireerseeeerennenns 10,
1.3.6. INTEZMENYT GAZDALKODAS .....cc..covvreerveicvreesreereenenn: 10,
1.4. KAPCSOLATRENDSZER A NEVELEST SEGITO
KORNYEZETTEL ..o i
1.5. SZEMELYI, TARGYI FELTETELEKRE VONATKOZO
ELKEPZELESEK ....ovvoeeitieteeeeetcese e seessen s st oo enesens 11.
1.6. EGYEB CELOK........oomiievreercersrernsesssecsseecenssssssssssssssssssnsosens 12,
1.7, OSSZEGZES .....ovvereeeerereeesiseirssesssseisessssssssesssssessiesssiosssneenns 13,

Szarka Rozélia Ovodavezetdi palyazat ]
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2. MELLEKLETEK

« ISKOLAI VEGZETTSEGET ES SZAKKEPZETTSEGET IGAZOLO
OKIRATOK MASOLATA

¢ SZAKMAI ONELETRAJZ

» SZAKMAI GYAKORLATOT IGAZOLO MUNKALTATOI IGAZOLAS
e ERKOLCS! BIZONYITVANY

e HOZZAJARULO NYILATKOZAT

s VAGYONNYILATKOZAT TETELI NYILATKOZAT

Szarka Rozalia Ovodavezetdi palyazat
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VEZETOI PROGRAMOM AZ ELKOVETKEZO OT EVRE

1. Vezetdi koncepcidm céljait, feladatait alapvetden meghatdrozza

az 1993, évi LXXIX sz, kézoktatasrdl sz6l6 10rvény és végrehajtasi rendelete
az 1996. évi LXII. térvény

a 3/2002. évi OM. rendelet

2011. évi CXC. wrvény a nemzeti kdznevelésrol

v ¥ ¥V V¥V V¥

20/2012. (V1L 31.) EMMI rendelet a nevelési-oktatdsi intézmények mitk8désérdl

és a kizmevelési intézmények névhasznilatarol

> 229/2012. (VIIL. 28.) Korm. rendelet a nemzeti kiznevelésrd! szolod tdrvény
végrehajlisarol

> 1992, évi XXXIIL térvény a kzalkalmazottak jogallasarol

¥ 326/2013. (VI 30.) Korm. rendelet a pedagdgusok elémeneteli rendszerérdl és a
kézalkalmazottak jogallasarol szald 1992. évi 3OO(IILL 18rvény kdznevelési
intézményekben 18nénd végrehajtasarol

» 2012. évi L. tdrvény a munka (Grvénykdnyvérdl

v

363/2012. (X11. 17.) Korm. rendelet az Ovodai nevelés orszégos alapprogramjdrél

» 32/2012. (X. 8.) EMMI rendelet a Sajatos nevelési igényit gyermekek dvodal
nevelésének irdnyelve és a Sajatos nevelési igényii tanulok iskolai oktatasanak
iranyelve kiad4sarol

¥ 32/1997. (XI. 5.) MKM rendelet a Nemzeti, etnikai kisebbség 6vodai nevelésének
irdnyelve és a Nemzeti, etnikai kisebbség iskolai oktatdsanak irdnyelve kiadasarol

¥ 48/2012. (X11. 12.) EMMI rendelet a pedagdgiai-szakmai szolgaltatasokrol, a
pedagdgiai-szakmai szolgaltatdsokat elatd intézményekrél és a pedagdyrai-
szakmai szolgéltatdsokban valé kdzremikadés feltételeirdl

» 277/1997. (X1I. 22.) Korm. rendelet a pedagogus-tovabbképzésrél, a pedagdgus
szakvizsgérdl, valamint a tovibbképzésben részt vevok juttatdsairdl és
kedvezmeényeirl

¥ 15/2013. (IL. 26.) EMMI rendelet a pedagogiai szakszolgalati intézmények
mikddésérdl

» 1772013, (II1.01) EMMI rendelet a nemzetiség dvodai nevelésének irdnyelve

Szarka Rozalia Ovodavezetbi palyszat



» 346/2013.(IX.30) Korm. rendelet a pedagogus tovibbképzésrdl, pedagdgus —
szakvizsgar6l, valamint a tovabbképzésben résztvevok juttatasairdl &s
kedvezményeir6!

Onértékelési kézikdnyv dvodak szamara

Orszigos tanfeliigyelet. Kéziknyv évodik szamara

Utmutaté a pedagégusok mindsitési rendszeréhez

az intézmény Nevelési Programja

az ENSZ Gyermeki Jogok Egyezménye

az intézmény helyzetismerete

az fenntarté és az dvodahaszndlék elvardsai

Y W ¥V ¥V ¥V ¥V ¥

L1. Altaldnos célkitifzéseim

Minden gyermek egyedilli és megismételhetetlen fejiddd személyiség. Az dvodai nevelés
gyermekkbzpontl, ennek megfelelSen a gyermeki személyiség kibontakoztatdsara kell
tdrekednie. Ebbdl kdvetkezik, hogy az Gvodaban ennek feltételeit kell megteremteni az idedlis
korliimények kialakitdsaval.

A fenti cél érdekében az alapelvek koziil a gyermekkizpontisagra; a személyiség tiszteletben
tartdséra; a kdvetkezetes, nyitott vezetésre; Gszinteségre; massag elfogadisira helyezem a
hangsulyt.

Gyermekkdzpontusdgot azért tartom fontosnak, mert az dvodéba a harmadik életéviiket betoltatt
gyermekek iskolaba lépésig jarnak. E fejlddési szakaszban kapjak meg mindazokat az alapokat,
melyek az iskolai nevelésben, késtbb a tirsadalomba torténd beilleszkedésben segitik oket. A
legeredményesebben gy tudunk dolgozni, ha nem sablonok, merev tantervek alapjin
kozelitiik meg a gyermeket, hanem egyénként kezelve, megfigyelésére alapozva fejlesztjitk,
segitjiik képességeinek kibontakozasat.

A személyiség tiszteletben taridsa alatt egyarant a gyermek, a szlilé ¢és a munkatirs
megbecsiilését, elfogadisit értem. Minden ember ondllé személyiség, akinek értékeit
megkeresve, azokra alapozva derlis, csaladias, nyugodt Iégkdrben, az érzelmi biztonsagot
megteremtve valosul meg a tartalmas dvodapedagbgiai munka.

A vezetdi tulajdonsigok kozill a koverkezetességet és a nyitottsdgof tartom a legfontosabbnak.
Fontos, hogy a neveltestillet megismerje az elvarasokat, tudja mi a feladata, és a vezetd mit
kdvetel. Az intézmény innovativ miikidtetéséhez elengedhetetlen az 3 irdnti nyitotisdg, az

Szarka Rozilia Ovodavezetdi palydzat 4



egyének problémainak gyors és haiékony megoldasa. A vezetdi iroda ajtajat mindig nyitva ketl
tartani, az Stleteket, problémakat be kell engedni.

Az dszinteség a harmonikus gyermek —~ gyermek, gyermek — 6vodapedagdgus, dvodapedagdgus
—szill5, 6vedai dolgozdk kazbuti kapesolatok alapja kell legyen. Nincs tabu téma, mindent meg
lehet beszélnt, a szildnek is mindent elmondunk, ami az dvoddban tériént. Mindannyian
killsnb6z6ek vagyunk, ennek vannak szemmel lathatd, illetve a kapesolat sorén felismerhet
jegyei. Tudatositani kell, hogy enté] fiiggetlenill vannak kdz6s pontok, meg kell ismemi sajat
azonossdgukat és kiilnbdzdségiinket, czzel megalapozni a tobbi személyiség irdnti
nyitottségot, a mdssdganak elfogaddsat.

Célam, hogy egy olyan intézményt vezessek, mely a csaladi nevelésre épitve, annak céljait és
eredményeit figyelembe véve, a gyermek tevékenységén keresztil, eredményesen felkésziti 6t
az életre /elsd 1épésben az iskolara/,

E tevékenység nem mds, mint a gyermeki jdték, mely személyiségformald hatdsa Altal a
legfontosabb pedagogiai eszkdziink. Az intézménynek biztositani kell az Svodést megilletd
klsnleges védelmet, az dntevékenység és kreativitds ébrentartasdt. Ennek sordn nem csupdn
engedjiik, hogy a gyermek fejlédjdn, nem passzivan szemléljiik a torténéseket, hanem tudatosan

tervezett, szervezett neveldsi helyzetek megteremtésével elosegitjiik azt.
~A gyermek jatéka az életre valo felkésziilés iskoldja.”
A szabélyozas kercteit a tartalmi munka szempontjabd!l értékes nevelési programunk

mindségbiztositdsi rendszerink alkotjia. Olyan korban é&liink, amiker nem lehet ledllni,
folyamatos megujulasra, fejiesztésre kell felkésziilniink.
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1.2, Helyzetelemzés

Ovodénk, a jelenlegi forméajaban, 2005. szeptembere 6ta mikodik, két intézmény tarsulasaval
alakult ki. A székhely intézmény Alsészolnokon talalhaté, a tagintézmény pedig
Szakonyfaluban, 2009. szepiembere 6ia mikédik Mesesziget Ovoda néven.

Az intézmény nydjtotta szolgaltatast a teriileten €16 csalddok veszik altaldban igénybe, de a
2010-201 1-es tanévtdl kezdbdden mas teriiletrd! is folyamatosan érkeznek intézményilnkbe
gvermekek.

A gyermek létszam intézménylnkben 2010. oktoberében 28 5 volt ebbdl 16 16 Alsdszbinskon,
12 {5 Szakonyfaluban. 2011. oktdberében 32 6, 18 5 Alsdszolnskon, 14 {6 Szakonyfaluban.
2012. oktoberében szintén 32 18, 18 fo Alsdszdlnikon, 14 16 Szakonyfaluban.

2013. okidberében 33 {6, 18 o Alsdszblndkon, 15 6 Szakonyfaluban.

2014, oktoberében 30 1o, 18 6 Alsoszbinbkin, 12 3 Szakonyfaluban.

2015. oktdberében 29 16, 19 o Alsdszolnokon, 10 f5 Szakonyfaluban.

Az idei évben beiratasra csak egy gyermek keriilt.

Ovodink Alapité okiratdban szerepe! a sajatos nevelési igényli gyermekek felvéielének
lehetdsége, a tagintézményben erre jelentkezett is igény. A szimukra eldint fejlesziések
megaddsa csak kills6 szakemberek bevonasdval lehetséges.

Munkankat a neveldtestilletiink dltal kidolgozott, Nevelési Programunk alapjan végeztik,
kidolgozott heti és napirend alapjin. Nevelésiink célja, hogy a gyermekek testi és lelki
fejlodését, személyiséglik szabad kibontakoztatisat elosegitsik az életkori és egyéni
sajatossagaik figyelembevételével. Elmény és tevékenység gazdag ovodai élettel biztositottuk,
hogy minden gyermek a sajdt képességeinck megfeleléen a legmagasabb fejlettségi fokra
jusson el az évodaskor idején, és az iskolai életméddra alkalmassd véljon. Az ¢vodai életdnk
tevékenységformai valtozatosak, a gyermeki kivéncsisigra €s érdeklddésre éptilnek, az életkori
sajdtossagaikhoz igazodnak. Prioritast élvezett tovabbra is a jaték, az olyan évodai légkdr,
napirend szervezése, mely lehetd legiobban biztositotta a gyermek pszichoszomatikus és
interperszondlis kapesolatainak egészséges fejlédését. Legfontosabb az emocionalis feltételek
biztositasa, a gyermeki érdekek védelme, a gyermekek egyéni- és életkor-specifikus dvodai
nevelédse.

A nevelés targyi, kbrnyezeti feltételeit is sikertilt fejleszteni, leginkdbb palyizatok segitségével.
Igy sikeriilhetett tornaterem kialakitdsa, melyet a gyermekek nagy 8rommel vetlek, vesznek
birtokba.
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Az épiilet belsG karbantartAsat sikeriilt folyamatosan biztositani. Fvente elvégeztikk az
intézmények nagytakaritasat, lehetGség szerint a fertdtlenitd meszelést.

Alsbszolntkon az épiilet nyilaszard cseréje, illetve killsd pucoldsa, valamint Szakonyfaluban is
az épiilet kilsé pucoldsa megtdriént, Mindkét intézmény kiilsd faléra mesefigurdk keriiltek
felfestésre, ezzel is mutatva az intézmeny jellegét,

Az épiietek allagmegorzésének érdekében a folyamatos, atgondolt feltjitdsra, karbantartdsta a
jovOben is szitkség van, megfontolt beosztasra, gazdilkodasra térekszem.

A jatszd udvar mindkét intézményben Eu-szabvanynak megfeleld jatékeszkszokkel bévilit,

A gyermekeket eredményesen készitettitk fel az iskolai élet megkezdésére.

Szép hagyomanyaink alakultak ki. Ugy az Gvoddban megtartott programjainkon, mint a
kultirhazban megtartottakon, az érdeklddés nagy volt.

Ovodank a kezdetektol fogva vegyes Osszetételi csoportokkal miikadik, mindennapi életiink az
igények, etvarasok tilkrében szervezddott.

Az elmilt idszakban jo kapcsolat alakult ki a szilokkel, fenntartéval, a kdmyezd dvodakkal,
iskoldval.

Hangsllyt fektetiink a gyvermekek német, illetve szlovén nemzetiségi kisebbségi nevelésére. A
nemzetiségi nevelés, csakigy, mint a helyi nevelési program egyéb teriiletei, az dévodis kor
gyermekek életkorghoz igazodoan, az egyéni fejiGdési litemet szem eldtt tartva valosithatéak
meg. Mindkét csoportban, heti rendszerességpel szlovén 6vénd vesz részt a gyermekek
nevelésében.

Az 6vodai munkat kdzvetleniil segitd munkatirsak rendelkeznek a megfeleld végzentséggel
mindkét intézményben.
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1.3.Nevelési elvek, a tartalmi munka fejlesutésének céljai 2016-2021 évre

»& gyermekben érlel6dik a j6v6. A ma gyermeke a holnap felnéitje lesz.”
/Hermann Alice/

Az 6vodaskor, mint az emberi élet maga, egyszeri és megismételhetetlen. A 3-6-7 éves kornak
az egész eletre kihat6, meghatérozé szerepe van, A gyermek legfbb tevékenysége a jaték, amit
szines tevékenység tartalommal kell megtélteni, hiszen mindenféle képességfejlesziés szimere
a jarek.

Jétékban — jatékkal — jatékon keresztill valésul meg komplex médon a személyiségfejlesztés.
Tiszteletben tartjuk a gyermek személyiségét, arra tSreksziink, hogy az altalunk nevelt
gyermekeket elfogadds, szeretet, megbecsiilés vegye k&ril.

Lehetové tesszilk a személyiségfcjlédést az epyéni képességek kibontakozasat. Vezetdi
koncepciom alapjst a Gyermeki Jogok és Szikségletek Nyilatkozata hatdrozza meg. Ennek
megfeleléen figyelek a megkillbnbbzictés, meptorlas tilalméra, a szocidlis védelemre, a
védelem és az egészségség biztositasdra, a véleménynyilvénitds szabadsagéra az intézményi
lehetéségek kihasznéldsdval. A szOl6i jogok mellett nagyon fontosnak tartom a sziili
kitelezettségek elvardsat, hiszen a kisgyermekek sokszor épp a csaladi hattér miatt kerfilnek
veszélyezietett helyzetbe.

Ovodénkban minden gyermek egyenlé eséllyel részesiil szinvonalas nevelésben, hiszen az
elfogadds, a tordés, a tamogatd pedagdgia megvalositdi vagyunk. A gyermek nevelése
elssorban a csaldd joga és kotelessége, - ahogyan ezt az Ovodai Nevelés Orszagos
Alapprogramja megallapitja, - de tudjuk, hogy vannak csalddok, akik kevésbé tartjak fontosnak
a mintaadast, és a gyermekkor specialitésat. Ezekben az esetekben a helyes napirend, szokasok
és szabdlyok megismertetése, a gyerekek fejlesztése az ovoddra feladata marad. Az intézmény
hitranyestkkentd szerepe a tdrsadalmi véltozisok miatt keriilt be az alapprogramba. A
hatranyok kiegyenlitésének nehéz feladatat epyéni banasmoddal, differencidlt fejleszigssel
igyeksziink teljesitent.

Ovodankban tovabbra sem torténhet semmi a szilék tudta és beleegyezése nélkil, kivansigra
mindenki lehetdséget kap az 6vodai mindennapokba valo betekintésre, Objektiv informacidnak
tekintem a szitloktd! hallott véleményeket, épitd jellegi kritikat, természetesen ugy, hogy ez ne
sértse a szakmai kompetenciankat.

Célom, tovdbbra is az, hogy mindséget, j6 eredményeket, €5 szakmai sikereket tudjunk
felmutatni, a Helyi Pedagégiai Program értékeinek megdrzésével. Innovativ verzetéssel a régi
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értékek és az j kihivasok, Uj eredményck altal kialakult ismeretek egyesitésére torekszem.
Kételességem egy olyan 6voda vezetése, ahové szivesen hozzak a szilldk gyermekeiket, ahol 2
kollégak szeretnek dolgozni, jol érzik magukat, ahol képességlk szerint dolgozhatnak,
odafigyelnek rajuk &s észreveszik problémdikat, ahol képezhetik magukat.

L3.1L.Feladataink
» ajatek valosdganak megismertetése,
egészséges életmdd szokasainak alakitdsa,
korszer kizdsségi, testi nevelés,
értelmi fejlesztés-nevelés megvaldsitasa,
anyanyelvi €s kommunikdciés fejlesziés,
érzelmi nevelés és szocializacid biztositasa,
természet és kdmyezet megismertetése, megszerettetése,
hagyomanyok, tnnepek,

v ¥V V ¥ Vv ¥V VYV V¥

az iskolai élethez szitkséges fejlettségi szint elérése,

¥ csaladdal valo egylittnevelés,
Mindezek a feladatok kozds munkival, egyilttgondolkodéissal érhetdk el, a Nevelési
Programunkban megfogalmazott elvek szerint,

1.3.2.Nevelési-pedagdgial munka irdnyitdsa terén
3 folyamatos képzés, nképzés,
¥ informaciocsere,

> egységes nevelési felfogas elosegitése.
1.3.3.Ertékrendszeriink kialakitdsdra érvényes erkdlcsi normik

A vezetd pedagogiai feladatai részben a gyermeknevelés stratégiait, valamint a nevelotestitlet
innovéaciéjanak részleteit érintik.

> mindenkinek redlisan kell értdkelnie sajdt pedagOgiai munkijat, a pedagdgus
személyisége, emberi magatartisa meghatirozd

» fontos, hogy az 6vond szeresse a gyermekeket, a gyermek érezze a testkdzelséget

> csak lelkileg kiegyensilyozott neveld képes lelkileg egészséges gyermeket nevelni

Szarka Rozdlia Ovodavezetdi palyazat 9

18



» srilkséges, hogy az 6voda minden dolgozdja azonos elvek szerint kozelitsen a
gyermekekhez, sztlokhoz, kollégakhoz
» minden, dvodat érintd informéciot bizalmasan kell kezelni

> mindenki biztonsigban érezze magét a munkahelyén, félelem néikill felszabadultan
dolgozhasson

» jo kozdsségben az emberi kapcsolatok feszilltségei kisebb mérviiek, kénnyebben
megoldhatok

» fontos az 6nképzés igénye

¥ az dvoda a csaladdal egyiitt, azzal dsszhangban, azt kiegészitve neveli a gyermeket

A csaldd javaslattevd, véleményezd szerepének érvényesiilnie kell a neveldmunka soran is.
Az erkolesi nevelés, viselkedési kultura terén is fontos a csalddi és ovodai nevelés
dsszehangolasa.

Neveloi killdetésiinket Széchenyi Istvan gondolataival Bsszegezném;
SAzokért éilink, akiket szeretiink,.....
A jovinek éliink, a szépért, s joért, amit tehetiink!”

1.3.4.Munkaidgyi szakteritlet és teendGk

» az érvényben lévo jogszabalyok ismerete, figyelemmel kisérése, végrehajtisa
¥ intézményi szabalyzatok aktualizilasa
> kézalkalmazotti jogviszonnyal kapcsolatos feladatok elldtisa

1.3.5.8zocidlis tevékenység
» atdrvény szennt a dolgozdkat megilletd jopok biztositdsa

» a fenntart6i szabalyok betartdsa
» egészségiigyl gondozis és megeldzés, kdryezeti hatds
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1.3.6.Intézményi gardilkodds

Intézménytink részben &ndlld, a fenntartd dital meghatirozott koltségvetés keretein belill
tbrekszem a takarc¢kos, de fejlesztd pazdalkodasra. Fontos az intézmény ingatlanjainak
folyamatos allagmegévasa,

1.4, Kapcsolatrendszer a nevelést segitv kornyezettel

» tovabbra is j6 kapesolatra tdrekszem az intézmény fenntartéjaval

» hiszem, hogy a j6 munkatirsi kapcsolat segiti a nevelési célok megvaldsitasat, az
Gszinte, iddnként kompromisszumokra is képes, segitd szandéki kapesolat segiti a célok
elérését

» a zOkkendmentes iskolakezdés érdekében szitkség van prevencids, korrekcids
tevékenységre, itt tudom atkalmazni a fejleszté pedagdgusi ismereteimet

> logopédusi fejlesztés killsd szakember igénybevételével megoldott

¥» akdomyezd ovodakkal, altaldnos iskolaval ltogatdsokat szervezink,

» az egészséges életmddra nevelésiinket a védond segiti, az orvossal valé kapesolatot
rendszeresebbé kell tenni

» acsaladokkal val6 kapcsolatainkban apolnunk kell az eddig kialakult hagyomanyainkat
(kdzds rendezvények)

Minden kapcsolatunkban fel kell vallalnunk a kezdeményezd szerepét, hisz mi vagyunk a hida
csalad és az iskola kozétl. A leghangsilyosabb azonban mindig, mindenkor a csaladokkal vald

kapcsolattartss, hisz mi a csalddi nevelésre épitve, azt kiegészitve neveljitk a rank bizott
gyermekeket.

1.5. Személyi, tdrgyi feltételekre vonatkozd elképzeldsek

» tovabbra is fontos az 8nképzés, ehhez gazdag szakmai anyag 4ll rendelkezésre,
tovabbképzés, szamitastechnikai ismeretek elsajatitdsa, bovitése

» sajnos egyre sziikll az Gvodak palydzati lehetésége, de minden alkalmat ki kell
haszndini palyazati timogatdsok elnyerésére

> jatékkészletlink fejlesztését a tartds, egyedi és természetes anyagokbol készilt eszkozdk

felé ketl vinni, agy az udvari, mint a csoportszobai jatékok terén
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1.6. Egyéb célok

¥ véleménykutatds a sz0l6k, partnerek kérében
a csaldd €s az ovoda kapesolatinak erésitése, a valtozasok kivetése

¥ komplex nevelés megvalositdsa, nevelési terilletek, gyermeki élet ievékenységeinek
Ssszehangoldsa

¥ tevékenységekbe dgyazott fejlesztés megvaldsithsa

v

» mozgasfejlesztés, a gyermek alapvetd mozgasigényére tdmaszkodva, amely spontan
motivicid révén segiti a képességek fejlodését, a mozgas, a jaték, a viltozatos
tevékenységek, az egyéni banasmod biztositja az Srémteli dvodai életet, a készsép és
képesség fejlesztését
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1.7. Osszegrés

Mindezen elképzelések természetesen csak nyugodt, derls légkdrben vialhatnak valdra, a
célokat dsszehangolt munkaval, felszabadult dvodai légkdrben lehet teljesiteni.

A modem vezetés elvei és eddigi szakmai tapasztalataim azt sugalljak, hogy a sikeres vezetdnek
az eszklize nem lehet a parancs, vagy az utasitds, hanem a kozdsen kidolgozott tervek
végrehajtasa, amelyben mindenkinek megvannak a sajat feladatai, amit el kell végezni. A
vezetésnek lényege az dsszehangolas, amellyel a folyamatban részt vevd valamennyi szerepld
megelégedesére (Oriénd cselekvések lehetdségét mepteremti.

Az elmult 18 évben, 6vodavezet6i munkédmban az intézmény pedapdgiai, szakmai irdnyitisat
és ezzel parhuzamosan a tirgyi és mikddesi feiteltelek biztositdsét tlartottam szem elétt.
Munkim kdzéppontjaban mindig a gyermekek &s a kdmyezetemben £16 felnéttek tisztelete &llt.
Tudatosan tdrekedtera az éridkek sokféleségének elfogaddsara, nyitott voltam mésok
véleményének értékeinek megismerésére, tiszteletben tartasira.

Ovodavezetdi tevékenységem sorsn olyan munkahelyi légkor és feltstelrendszer
megteremtésére torekedtem &s térekszem ma is, ahol a dolgozdk szivesen, sikeresen és
eredményesen latjak el feladatukat, ahol a gyermekek sokoldalian és harmonikusan, csalddias
légktrben fejlddhetnek. Mindezzel parhuzamosan nagyon fontosnak tartottam és tartom ma is
a szilldkkel és az dvoda tarsadalmi kdrmyezetével valé tartalmas és hiteles kapesolat
kialakitdsat, amit ugy érzem ez idaig sikertilt megvaldsitani.

Vezetbi munkamat értékelve megdllapithatd, hogy az dltalam meghatdrozott intézményi célok,
vezeldi tervek realisak, alapvetben megvalésithatoak voltak. Neveldtestiletiinket a szakmai
stabilitds és elkdtelezett pedagdgiai tevékenység jellemezte.

A helyi pedagégiai programunkban sokoldali személyiségfejlesztést, a csaladokkal kdzdsen
elérendd célokat terveztem, melyek megvaldsitasra kerliltek. A vezetési funkcidk teljes kéri
ellatisa mellett igvekeztem a jO partneri egyiittmikodés megodrzésére, intézményiink
fejlesztésére. Eredményeimhez hozzdjarultak a feantartéi tdmogathsok, a munkatérsak
tevékenysége, a szilli kbzdsség egylittmikdeése.

Az intézmény alapfeladata tovabbra is a gyermekck gondozdsa, nevelése, a csalddok
tevékenységének segitése. A feladat hatékony teljesitése érdekében tovabbra is gondosan
végzem tervezd, szervezd, eliendrzd, értékeld munkamat, és a vezetdi funkeciomhoz kapesolodé
egyéb tevékenységeket. Kiemeit figyelmet forditok a szakmai szinvonal mepdrzésére, a
munkatirsaim szakmai megijulasara.
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Tobb éves tapasztalat alapjan bizom kdzBsségiink egyiittmiksdésében, a gondosan végzett
pedagogiai tevékenységben, mellyel biztositva ldtom a gyermekek magas szinvonalt és
szeretetteljes nevelésének megvaldsilasat, Vezetdi programom megvalésitisiban is kérem
timogatdsukat. A bizaimon alapulé, j6 légkort alapvetd fontossigimak tekintem. A tartos
motivaltsdg feltéielének tartom a vildgos, egyértelmil stratégiat és feladatkijeldlést. A jd
dintések elengedhetetlen feltétele a kblesdnds informalas és szabad kommunikacio. A kozosen
kialakitott célok fokozzak az dtletgazdagsdgot, az 6ndllosag tiszteletét, ugyanakkor segitik az
Onként vallalt szabalytudatol.

Az intézményfenntartd tirsulasnak kdszdném a munkdmhoz nyijtott eddigi segitsépét. Kérem,
hogy ismerjdk meg a kvetkezd 5 évre szdld vezewdi programomat és véleményezzék
palydzatomat.

A pélyazatomban leirtak megvalosithisihoz kérem az imézmény neveldtestilietének,
alkalmazotti kérének, a szilldknek a bizalmat, valamint a tisztelt Intézményfenntarté Tarsulds
tamogatasat.

Sziverben mindig ¢vondként dolgozom az dvodaént, megbizatasom esetén a megkezdeit Gton,
elkételezetien vezetném az dvodat céljaink elérésére,

Als6szilndk, 2016, augusztus 03.
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Sorszam: PT F
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Intézményi azonositd: FI23344
Torzskdnyvi szam: 17838
MKKR szintje: 6 szint

: EKKR szintje: 6 szint &
: ATET TXNTET
- I‘ ,jj__"__,__JPE b/ _““',LL_’)
Ezen oklevél tanusitja, hogy
3 : - F 4 .
- Szarka Rozalia Erzsébet _

(szilletett: Szarka Rozalia Erzsébet, Magyarorszag, Sarvar, 1967. augusztus 17.) az
Apor Vilmos Katolikus Foiskola altal 2005. év januir hé 7. ditummal 13/2005
szamon kiallitott oklevéllel ipazolt fiiskolal végzettsépi szintjére és dvodapedagogus j
szakképzettségére épiilden a :

Budapesti Miiszaki és Gazdasagtudoményi Egyetem

- a kozoktatasi vezetd €s pedagdgus-szakvizsga szakirdnyu tovabbképzési szak )
- tanulményi kitelezettségeinek eleget tett és N

szakvizsgazott pedagégus, kizoktatisi vezetd

szakképzettséget szerzett. A képzés ideje 4 félév.

- Budapest, 2016. jinius 6.
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Szakmai dnéletrajz
Tanuimdnyok
2014-2016  Budapesti Mliszaki és Gazdasagtudoményi Egyvetem kiozoktatasi vezetd szak
2003-2005  Apor Vilmos Katolikus Faiskola némel nemzetiségi 6vodapedagogus

2000-2002  ELTE Tanité- és Ovoképzd Fdiskolai Kar Gvodapedagbgus fejlesztési
szakirnyh szakképzettség szakvizsga

1986-1988  Apéczai Csere Janos Tanitdképzé Féiskola Soproni Ovoképzd Iniézete ovons

Tovdbbképzések

2015. Iniézményvezetdk felkészitése az intézményi Snéridkeléshez, a tanfeligyeleti
ellendrzéshez és a pedagogus-mindsitéshez kapesolddd intézményvezetdi feladatok ellatisdra
2007. Viltozdskezelési tréning jellegii tovabbképzés

2007, Vezetve ... hatékonyan. 1.

2006. A kompetencia alapi oktatasi programcsomagok —~ dvodai programesomag
2002. A nevelési-oktatési intézmény hatékonysaga

2000. Mindséghiztositas operativ irdnyitéjanak felkészitése

1999. Jarékpszichologia

1997. Helyi programkészités

1996. Helyt nevelési programkészités intenziv

1996. Német nemzetiségi nyelvbdl NAT-felkészito

1996. Origami

Munkahelyek

1994, 09. 01- Mesesziget Ovoda Alsészslnok — ill. jogelddjei

&vond, ovodavezetd
1990. 01. 01-1994. 08. 3.  PetSfi Sandor utcai Oveda Kaposvar 6vond
1988. G7. 01-1989. 12.31.  Napkézi Otthonos Ovoda Ivan 6vond
1985.08.22-1086. 08. 15. Napkézi Otthonos Ovoda Répeelak képesités nélkili ovond

Egyéb készségek és kompetencidk

2005. Felsafoku német nyelvvizsga

2003. Eurdpai Szamitogép-hasznaloi jogositvany
1984. B tipust: jarmiivezetdi engedély

Kittintetés

2004, 03, 15. Vas Megye Onkorményzata Szolgalataért Oktatisi Tagozata
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Nunkiliaté adatai:

Munkaltaté neve:

Munkaltato cime:

Dolgozd adatai:

Dolgozo neve:

Sziiletési neve:
Sziiletési helye:
Sziiletesi ideje:
ANy neve:

Lakcime:

Addazonositd jele:

Jogviszany
kezdete:
megseinése:
tipusa;

Munkaidd adatok:

MUNKALTATOI IGAZOLAS JOGVISZONY FENNALLASAROL

MESESZIGET OVODA
9983 ALSOSZOLNOK, FO ar 31

SZARKA ROZALIA

SZARKA ROZAL 1A

SARVAR

1967.08.17.

KISS ROZALIA

%983 ALSOSZOLNOK, FO it 63
8367522123

1994.09.01.

kozalkalmazeni jogviszony, hatdrozatlan idejii
napi § ora

Egyéb informdeiok: ---

Kelt.: ALSOSZOLNOK. 2016, év augusztus o 8. pap

munkaltaté
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HOZZAJARULO NYILATKOZAT

Alulirott Szarka Rozalia nyilatkozom arrél, hogy jelen 6vodavezetdi palydzatom anyagaban
foglalt személyes adataimat a palydzati eljardssal 5sszefilggden kezelhetik, tovébbithatjak.

Alsdszdintk, 2016, augusztus 03,

~ i

B (YT

Szarka Rozélia
palydzé
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HOZZAJARULO NYILATKOZAT
Alulirott Szarka Rozalia nyilatkozom armél, hogy jelen dvodavezetéi palydzatom teljes
anyagdt, az abban szereplé személyes adataimat harmadik személy megismerheti.
Alsészélnok, 2016. augusztus 03.
Szacka Rozdlia
pilyazd



HOZZAJARULO NYILATKOZAT

Alulirott Szarka Rozélia nyilatkozom arrdl, hogy jelen évodavezetdi paly4zatomat az
Alsoszbindk-Szakonyfaiu Kéznevelési Intézményfenntarté Onkormanyzati Tarsulds nyilt {ilés
keretében is targyalhatja.

Alsdszélndk, 2016. augusztus 03,

R
Szarka Rozalia
palyazd
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VAGYONNYILATKOZAT TETELI NYILATKOZAT

Alulirott Szarka Rozalia nyilatkozom, hogy dvodavezetové valasztdsom esetén eleget teszek a
torvényben eldint vagyonnyilatkozat tételi kitelezettségnek.

Alsoszdlngk, 2016, augusztus 03.

N
» e

ia

i“Szr.a:ka ﬁo
palyazo
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Jegyzokonyv 4. melléklete

JegyzOkdnyv

A 2016 08. 12.-én megtartott nevelStestileti értekezletrdl.

Targy: Szavazas az intézményvezetd személyérdl, valamint az altala benyujtott vezetési
programro]

Helye: Mesesziget Ovoda Tagévodaja Szakonyfalu
) NEWbE uey e o EAMICI A N
A szavazison jelen van : Gere Karola
Nemes Livia

Kernné Csrenkd Ildiko

A jelenlévd egyonietlien elfogadjdk az intézményvezetd altal benyijlott vezetési programot,
fejlesziési elképzeléseivel egyetértenek, munkdjdban 1dmogatjak. Mindezt alairdsukkal
igazoljik

LEU BRI, GERE LALILNA I R oo
ere Rarola ... bt omuigy O A
Nemes Livia I S S SOV S
[ ' .
Kernné Csrenké Ildiké ... Wgires ' (r | Xain.

Szakonyfalu,2016.08.12.
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Sziilor Szervezet

A Mesesget Ovoda Alsoszoindk szl szervezele részérol
......... IARTAKIY.CS. BEATRIX | tAmogatisarél biztositja a palydzo
vezetdi megbizAsat.

A Mesesziget Ovoda Szakonyfalu szilldi szervezete részérdl

.......... NZEHES  KSATW A ................ tAmogaldsar6) biztosita a palydzd
vezethl megbizasat.

Mindezt alairasukkal igazoljdk:
BREMKONS BEATRIX 2 e Qe 20T .

T

Nemes Krisztina A - Fo e e

Szakonyfalu,2016.08.12.
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Alsészilntk Kizség Jegyzdje

JegyzOkonyv 5. melléklete

Als6szilntki Kozés Onkormanyczati Hivatal

9983 Alsdszdlndk, Fé ur 19,
Tel.: 06-94/534-006.

Honlap: www alsoszolnok. hu, e-mail: infoi@alsoszolnok.liu

404-16/2016. szdm
Ui.: Gyéesek Alexandra
igazgatasi Gigyintézd

) Jegyzikonyvi kivonat
Német Nemzetiségi Onkorminyzat Alsészilndk Képviseld-testilete
2016. augusztus 12-én megtartott {ilésén késziilt jegyzikinyvéhil

Czuczainé Skaper Hilda einok megallapitotta, hogy a megvialasztott 3 képviselo-testiilety
tag koziil 3 jelen van, az ilés hatarozatképes.

A KépviselS-testiilet a napirendi pont térgvalasat kavetden 3 igen szavazaual,
ellenszavazat és tartézkodas nélkil az alabbi hatarozatot hozia:

26/2016. (VIIL12) NNO hatirozat:

Német Nemzetiségi Onkormanyzat  Alsdszélnik  Képviselé-testilete megismerte
Szarka Rouzdlia Erzsébet palydzatdt a Mesesziget Ovoda (9983 Alsészélnak.
Fé w310 Svodavezetdi  dllishelyvére. mellyel Yapesolatban a  kiveikezd
kiegészitéseket teszi:

A benyujtott palydzat megfelel a kiirasi feltételnek.

A helyzetelemzésen kiviil nem esik 576 a nemzetiségi dvodai neveléssel kapesolatos
célokral, elképzelésekrdl.

Kapcsolatrendszer a nevelést segild kornyezetel c. résznél hianvolia & nemzetisépi
onkormanyzatokkal valo kapesolattartést.

Lzen észrevételek ellendre Német Nemzetiségi  Onkorméanyzat  Alsdszalndk
Képviselo-testitlete egyetért Szarka Rozalia Erzsébel intézményvezetdi kinevezésével.

Felelds: Eindk
Hartaridd: azonnal
K.m.f.

Czuczainé Skaper Hilda sk. Keresziuring Pavlics Livia sk.
elndk jkv. hitelesité

A jegyzékonyvi kivonat hiteles.

Alsoszoélnak, 2016, auguszius 13,

&_‘-‘m'_‘m i-\"f.“‘](' .\7‘,'\ G L.;
szukicsné Skn}?& Monika

jeayzd
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Alsészdlnik Kézség Jegyzije
Alsészélnski Kozas Onkormdnyzati Hivatal
9983 Alsoszélndk, Fo 0t 19.
Tel.: 06-94/534-006,
Honlap: www.alsoszolnok.hu, e-mail: infot@alsoszolnok hy

358-13/2016.

Jegyzokényvi kivonat
Szlovén Nemzetiségi Onkormanyzat Alsdszlnok
2016. augusztus 12-i lilésérdl késziilt jegyzikonyveébdl

Treiberné Doncsecz 1ldikd eintk megallapitosia, hogy a 3 megvilasziont testileti tag kézil 3
jelen van, az iilés hatdrozatképes,

A képviselb-testitlet rdvid véleménycserét kdvetden 3 igen szavazattal, ellenszavazat és
tartdzkodas nélkiil az aldbbi hatarozatot hozta:

24/2016. (VITL12) SZNG hatirozat

Szlovén Nemzetiségl Onkorményzat Alsoszélnok Képviseld-testillete megismerte
Szarka Rozilia Erzsébet palyazatat a Mesesziget Ovoda (9983 Alsdszalnsk, F6 0t 31.)
dvodavezetdi dllashelyére.

Szlovén Nemzetiségi Onkorminyzat Alsdszolnok Képviselé-testillete biztositva litja
Szarka Rozdlia Erzsébel személyében a szlovén nemzetiségi oktatds, az anyanyelv- és
hagyomanyapolas jBv6jét az intézmény keretein beliil.

Szlovén Nemzetiségi Onkormdnyzat Alsaszslnsk Képvisel8-testiilete tamogatja Szarka
Rozalia Erzsébet dvodavezetdi kinevezését.

Hatarid6: azonnal
Felelts: Treiberné Donesecz 11diko elndk

Kam.f

Treiberné Donesecz diko sk. Rajzek Laszld sk.
elnsk jkv.hitelesitd

A jegyzokdnyvi kivonat hiteles.

Alsészolnsk, 2016. auguszius 15,
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Szakenyfaln Kieség Jegyzbie
Alsdszilnoki Kozds Onkermanyzati Hivatal

9983 Alsoszolntk. Fo at 19.
Tel.: 06-94/334-0006.

Honlap: www szakonvidu.hu. e-mail: infoiialsoszoinok.hu

204.21/2016. szam
Ut.: Gyégesek Alexandra
{gazgatasi dgyintdzd

_ Jegyzdkinyvi kivonat
Szlovén Nemzetiségi Onkormanyzat Szakonyfalu Képviseld-testiilete
2016. augusztus 12-én megtartott iilésén késziilt jegyzikinyvébil

Fasching Lilla clnék megallapitotta, hogy a megvalaszion 3 képviseld-testilleti tag
kivziil 3 jelen van, az (ilés hatdrozathépes.

A Képviscld-testiiler a napirendi pont tirgyalisat kdvetben 3 igen szavarzattal,
ellenszavazal és tartazkodis nélkiil az alibbi hatarozatot hozta:

32/2016. (VIIL12.) SZNQ hatirozat:

Szlovén Nemzetiségi Onkorményzat Szokonyfalu Képviselo-testillete megismerte
Srarka Rozalia Erzsébet palvazatit a Mesesziget Ovoda (9983 Alsoszolngk.
F6 ar 31.) ovedavezetdi allashelyére.

Szlovén Nemzetiségi Onkormdnyzat Szakonyfaluy Képviselo-testillete biztositva Latja
Szarka Rozalia Erzsébet személyében a szlovén nemzetiségi oktatas, az anyanvelv- és
hagyomanyapolds j6vojét az intézmény keretein belil.

Szloven Nemzetiségi Onkorméanyzat Szakenyfalu Képvisels-testiilete tdmogatja Szarka
Rozdlia Erzsébet dvodavezetdi Kineverését,

Felelas: EIndk
Hartdrid; azonnal
K.m.f.

Tasching Lilla sk.
elnék

[Nés Jézsef sk.
jegyzokdnyv hitelesild

A jeayzokdnyvi kivonat hiteles.

Alsoszolnék. 2016. augusztus 13,
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